Poder Executivo Municipal de FAXINAL DO SOTURNO

Conselho Municipal de Previdéncia

PARECER SOBRE AS CONTAS DO '
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
EXERCICIO 2023

O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores publicos efetivos
do municipio de Faxinal do Soturno foi instituido através da Lei Municipal 803 de 31 de
outubro de 1990, sendo reestruturado através das Leis Municipais n° 1.595 de 25 de
novembro de 2004, e n° 2.456 de 27 de setembro de 2017 e alterado através das Leis
Municipais n° 2.546 de 08 de maio de 2019, n° 2.625 de 24 de margo de 2021, n° 2.690 de
11 de maio de 2022 e n°® 2.778 de 28 de agosto de 2023.

De acordo com a Lei Municipal n® 2.456/2017 que reestrutura o Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Faxinal
do Soturno. O 6rgéo colegiado ¢ composto:

- Conforme Art. 34 — Fica instituido o Gestor Administrativo ¢ Financeiro
dos Recursos Previdenciarios, nomeado pela Portaria 25/2020 de 26 de agosto de 2020.

Nome Funcio Formacio Certificacio

Louren¢o Domingos Moro | Aposentado Economia CPA-10

- Conforme Art. 25 — Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, com a seguinte composi¢do: I — dois servidores representantes do poder Executivo;
IT — trés servidores representantes dos servidores ativos e III — dois representantes dos

servidores inativos e pensionistas, nomeados pela Portaria 19/2020 de 18 de agosto de
2020.

Indicacio Nome Funcio Certificacio
Servidor Ativo | Vanderlei Pedroso da Rosa Operario Néo possui
Servidor Ativo | Luselis Maria Mazzonetto da | Professora Nio possui -
Silva
Servidor Ativo | Claudia Valnes Fontana Agende Vigilancia em | Nio possui
Saude

Servidor Inativo | Lourengo Domingos Moro Aposentado CPA-10
Servidor Inativo | Irinita Bisognin Cervo Aposentado Néo possui
Poder Executivo | Idmara Manfio Contadora CPA-10
Poder Executivo | Marciano Cervo Técnico Fazendario N#o possui

- Conforme Art. 29 — Fica instituido Comité de Investimentos dos Recursos

Previdencidrios, que serd composto por 3 servidores municipais ativos ou inativos,

vinculados ao RPPS, nomeados pela Portaria n® 24/2020 de 26 de agosto de 2020.

Nome Funcio Formacio Certificacio

Lourengo Domingos Moro Aposentado Economia CPA-10

Marciano Cervo Técnico Contador Nao possui
Fazendario
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| Idmara Manfio | Contador | Contadora | CPA-10 |

De acordo com a Lei Municipal n° 2.690 de 11 de maio de 20"22, 0 orgéo
colegiado terd um mandato de quadro anos, admitida a recondugo.

Para viabilizar a operacionalizagio do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Faxinal do Soturno de acordo
com o Art. 1° da Lei Municipal 2.456 de 27 de setembro de 2017, vinculado a Secretaria da
Administra¢do fica criado o Fundo de Previdéncia Social do Municipio. '

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio é responsavel pela gestdo dos
beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensdo por morte dos servidores publicos.
Sendo que a principal finalidade ¢ a gestdo dos recursos financeiros dos seus segurados
para manuten¢dio ¢ pagamento de beneficios atuais e futuros e proporcionar aos seus
segurados ¢ dependentes o amparo da previdéncia social assegurado constitucionalmente
aos servidores publicos.

Este relatério ¢ elaborado pelo Conselho Municipal de Previdéncia com a
finalidade de atender o disposto no art. 2°, inciso IV, letra “g”, da Resolugdo n°® 1.134/2020
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, cujo objetivo é instruir a Prestagéo
de Contas Anual do Municipio.

Os dados apresentados neste Relatéorio pelo Conselho Municipal de
Previdéncia referem-se ao exercicio de 2023, onde serd uma manifestar de forma sucinta
e objetiva sobre os resultados e conclusdes provenientes da andlise das contas, bem como a
consigna¢do de conformidade de suas aplica¢des financeiras, das demonstrages contabeis
¢ da manuteng¢@o do equilibrio previsto na avaliagdo atuarial, o que sera realizado com base
na legislagdo vigente e os principios constitucionais que regem os atos administrativos:
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

I - RELATORIO

PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023.

1) Dados dos Segurados e Servicos Previdencidrios

A tabela abaixo, presente na Avaliacio Atuarial de 2023, estdo as
informagdes dos servidores vinculados o Fundo de Previdéncia Social do Municipio, tendo
por base o cadastro dos servidores posicionados em 30/11/2022.

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio possuia a época um
contingente de 297 segurados, distribuidos entre ativos, inativos e pensionistas, conforme
as seguir:




Tabela 4 — Estatistica da Populagio Coberta

POPULACAO COBERTA QUANTIDADE | REMUNERACAO | IDADE
MEDIA MEDIA
Fem. | Masc. | Fem. Masc. Fem. | Masc.
Ativos 148 64 2.437,85 |1 2.057,21 | 44 43
Aposentados por Tempo de |13 16 3.737.43 | 4.093,55 | 62 70
Contribuic¢do
Aposentados por Idade 4 2 1.212,00 | 1.212,00 | 76 77
Aposentados Compulsoriamente | 0 0 0,00 0,00 0 0
Aposentadoria Especial Professor | 27 0 2.645,35 | 0,00 68 0
Outras Aposentadorias Especiais | 0 0 0,00 0,00 0 0
Aposentados por Invalidez 1 7 1.212,00 | 2.732,59 | 53 69
Pensionistas 11 4 1.974,26 | 1.942,67 | 71 58

Tabela da pagina 16 do Relatorio de Avaliagio Atuarial 2023.

2) Receitas do Fundo de Previdéncia Social do Municipio

No quadro abaixo apresentamos os valores das receitas arrecadas pelo
Fundo de Previdéncia Social do Municipio, conforme valores apresentados no Balancete

de Receita do exercicio de 2023.

Receitas Valor arrecadado - RS
Contribui¢des Servidores Ativo e Inativo 1.014.034.,47
Compensag¢des Financeiras entre Regime Geral e Regime

proprio de Previdéncia dos Servidores 274.144,39
Contribuicdes Patronais Ativos, Inativos e Pensionistas 1.336.169,19
Contribui¢@o para Amortiza¢do do Déficit Atuarial 1.195.837,90
Contribuicdo em Regime de Parcelamento de Débito 57.249,94
Remuneracdo dos Investimentos Financeiros 4.031.692,73
TOTAL 7.909.128,62

3) Despesas do Fundo de Previdéncia Social do Municipio

No quadro a seguir apresentamos os dispéndios realizados pelo Fundo de
Previdéncia Social do Municipio, considerando os valores empenhados e pagos no
exercicio e os valores pagos de restos a pagar de exercicios anteriores.

Despesas Valor Valor pago - R$
Empenhado-R$

Aposentadorias, reserva remunerada e reformas 3.186.791,23 3.186.791,23
Pensdes 448.217,06 448.217,06
Compensagdes Financeiras entre Regime proprio .
de Previdéncia dos Servidores e Regime Geral. 113.133,60 113.133,60
Despesas Administrativas 58.783.10 48.284,10
Restos de exercicios anteriores pagos no 10.000,00
exercicio de 2023 — despesa administrativa.

TOTAL 3.806.924,99 3.806.425,99




4) Evolucio da Situaciio Atuarial

O Relatoério de Avaliagdo Atuarial apresentado no exercicio de 2023, tendo
como base cadastral dos servidores posicionados em 30.11.2022, com o objetivo de
dimensionar a situagdo financeiro-atuarial do RPPS do municipio de Faxinal do Soturno,
atendendo a Portaria MPS n° 1.467/2022, que estabelece os pardmetros técnicos-atuariais
para a realizagdo deste tipo de estudo, sendo que os resultados encontrados originam-se de
projegdes futuras baseadas em hipdteses, pardmetros de calculo e critérios
internacionalmente aceitos, e dimensionam os cursos e as provisdes matematicas do plano
previdenciario. .

Os resultados encontrados evidenciam um desequilibrio importante no
RPPS de Faxinal do Soturno, visto que o plano de equacionamento vigente nio & suficiente
para equaciond-lo. Desta forma podemos destacar que o plano de equacionamentos
estabelecido pela Lei Municipal n° 2.456 de 08.05.2019, apresentava como aliquota de
contribuigdo normal o percentual de 18% e como aliquota para recuperagio do passivo
atuarial o percentual de 16,51%. Assim para que seja alcangado o equilibrio financeiro e
atuarial, o equacionamento teve uma alteragdo através da Lei Municipal n° 2.778 de
28.08.2023 passando a aliquota de contribui¢io normal para o percentual de 21% e
mantendo a aliquota de recuperagdo do passivo atuarial no percentual de 16,51%, alteracio
esta que passou a vigorar a partir da competéncia 12/2023, respeitando o prazo da
noventena.

S) Parcelamentos

Em atengdo ao Acordo de Parcelamento n® 01/1999, num total de 360
parcelas, devidamente formalizado e encaminhado a Secretaria de Previdéncia
Social, autorizado pela Lei Municipal n°® 1.251 de 11/11/1999 e alterado pela Lei
Municipal 1374 de 07/11/2021, no exercicio de 2023 foram pagas 12 parcelas, totalizado o
valor de R§ 57.249,94, restando ainda 72 parcelas a serem pagas até dezembro de 2029.

6) Comprev

Quanto a compensagd@o previdenciaria entre os regimes, em cumprimento a
a Lei Federal 9796/1999 e o Decreto n® 10.188/2019, o RPPS de Faxinal do Soturno possui
ativo o Tremo de Adesdo celebrado com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
do Ministério da Economia, requisito para a celebragdo do Contrato com a Empresa-de
Tecnologia e Informacdo da Previdéncia — DATAPREV S.A.

Os valores recebidos e repassados a titulo de compensagio previdenciaria
do RPPS, estdo descriminados no quadro a seguir:

RPPS Faxinal do Soturno com | Valor recebido Valor repassado
RGPS R$ 274.144,39 R$ 113.133,60
Estado 0,00 0,00

Outros RPPS 0,00 0,00

7) Gestio de Investimentos




Quanto aos investimentos financeiros na data de 16.12.2022, ficou definido
e aprovado a Meta Atuarial e a Politica de Investimentos para o exercicio de 2023, onde a
Meta Atuarial seré apresentada pelo benchmark INPC acrescido de 5,20% a.a.

Em atengdo a Politica de Investimentos para o exercicio de 2023 foi

aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia a seguinte estratégica, e encaminhada
através do DPIN a SPREV.

Alocagdo dos recursos
~ Limite

Alocagdo dos Recursos/Diversificagio Limite da

Limite do Inci
Resolugdo % o A

Rendafba-ArE7e 0 i 0
Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 7, |, "a"

F1 100% titulos TN - Art. 7°, 1, "b" 100% 100% 100,0%
FI em Indices de Mercado (ETF) - 100% TP - Art. 7° 1, "¢" . 10,0%
| Operacdes Compromissadas com lastros em TPF - Art 7° |1 5% 5% 0,0%

Fl Renda Fixa - Geral - Art. 79, 111, "a"

ETF - Renda Fixa - Art. 7° 11, "b"

Ativos Financeiros RF de emisséo com Obrigagéo ou coobrigagdo de instituigdo
|financeira - Art 7° IV

FIDC (senior) - Art. 79, V, "a"

Fl em Renda Fixa "Crédito Privado” - Art 7°, V, "b"

Fl Debéntures de Infraestrutura - Art. 7°, V, "c"

Renda Varidvel - Art. 8¢ '

Fl Agbes - Art. 8° |

Fl em Indices de mercado (ETF) - Art. 89, Il

60,0% .

Funde RF - Divida Externa - Art. 8 |

Fl - Sufixo Investimento no Exterior - Art. 99, 11
Fundo Agdes BDR Nivel 1 - Art. 99 11l

Fundos Estruturados - Art. 102
Fundos Multimercados - Art 109, |, "a"

Fl em Participagdes - Art. 1C°, II, "b"

Fl Agdes - Mercado de Acesso - Art. 10° |11, "c"

T ook

O relatério de Conjuntura Econdémica do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos de Faxinal do Soturno supre as exigéncias impostas pela
legislagdo no tocante a descrigio detalhada dos ativos, dos investimentos e das aplicagdes
financeiras. O referido relatério ¢ publicado mensalmente no endere¢o eletrénico
www.faxinaldosoturno.rs.gov.br, na guia “Contas Pablicas” “RPPS” “Investimentos™ .

Consta no referido relatdrio o valor aplicado por Instituicdo Financeira:

Instituicio Financeira Valor aplicado
Banrisul RY 5.575.275,25
Banco do Brasil R$ 8.497.114,82
Caixa Econdmica Federal R$ 14.872.466,12
Sicredi R$ 1.605.043,91
TOTAL RS 30.549.900,10

Na tabela a seguir informamos o valor da disponibilidade financeira por
segmento, com o saldo no encerramento do exercicio anterior e no exercicio em anélise




Disponibilidade Saldo em 31/12/2022 | Saldo em 31/12/2023
Aplicacdo em Renda Fixa 23.387.464.,45 27.276.048,99
Aplicacdo em Renda Varidvel 2.515.307,03 3.171.576,83
Conta Corrente 438.292,65 3,12

Taxa de Administragio 106.136,46 102.274.28
Total 26.447.200,59 30.549.903,22

Com relagdo ao enquadramento dos investimentos do RPPS, os mesmos
estdo de acordo com a Resolugiio do CMN n® 4963/2021 e suas alteragdes e a Politica de

Investimentos
Enquadramento Valor %o % % Limite | Status

Aplicado (RS) | Aplicado | Limite Superior

alvo

F1 100% titulos TN - | 21.877.934,10 | 71.61% | 55,00% 100,00% | ENQUADRADO
Art. 70,1, "b"
FI Renda Fixa - Art. 4.876.173,33 | 15,96% | 30,00% | 60,00% ENQUADRADO
70, III, "a"
FI Agdes - Art. 80, 1 2.610.173,54 | 8,54% 8,50% 20,00% ENQUADRADO
Fundo de A¢des BDR | 263.939,40 0,86% 1,00% 10,00% ENQUADRADO
Nivel 1 - Art. 90, A,
11 -
Fundos 921.679,73 3,02% 3,00% 10,00% ENQUADRADO
Multimercados - Art.
100, 1

30.549.900,10 | 100,00% | 97,50%
Total:

8) Despesas Administrativas

De acordo com o Art. 6° da Lei Municipal n® 2.690 de 11 de maio de 2022,

o limite anual para as despesas administrativas do RPPS, sera de 2% aplicado sobre o
somatdrio da remuneragdo de contribuigdes de todos os servidores ativos vinculados ao
RPP, apurado no exercicio financeiro anterior.

Sendo que a base de célculo apurada para 2023 foi de R$ 6.308.806,94,
aplicando o percentual de 2% temos o valor de R$ 126.176,14. Deste limite o valor
utilizado efetivamente para as despesas administrativas foi a importancia de R$ 58.284,10.
Sendo que os valores néo utilizados foram mantidos em conta bancaria distinta dos demais
Tecursos.

9) Acompanhamento da Suficiéncia Financeira

Em atengdo ao art. 40 CF/88; § 1°, art. 2° da Lei n® 9.717/1998; § 1°, art. 1°e
art. 69 da LRF, e ao Oficio Circular DCF n° 03/2023, oriundo do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul, o acompanhamento do resultado financeiro, deu-se
analisando mensalmente as receitas e despesas enviadas pelo SIAPC. Para apuragio do




resultado considerou-se todos os valores arrecadados e para as despesas 0s empenhos

pagos no exercicio de 2023 somado ao pagamento de restos.

MES/ANO RECEITAS DESPESAS RESULTADO
Janeiro/2023 258.221,11 280.631,34 -22.410,23
Fevereiro/2023 440.181,40 286.922,00 153.259,40
Marg¢o/2023 776.616,18 285.119,83 491.496,35
Abril/2023 719.214,82 408.086,08 311.128,74
Maio/2023 914.467,88 285.977,11 628.490,77
Junho/2023 996.223,98 286.260,82 709.963,16
Julho/2023 631.765,49 288.236,20 343.529,29
Agosto/2023 181.265,05 327.501,56 -146.236,51
Setembro/2023 53.118,66 287.798,38 -234.679,72
Outubro/2023 112.425,66 296.227,61 -183.801,95
Novembro/2023 1.188.424,82 301.425,00 886.999,82
Dezembro/2023 1.637.203,57 472.240,06 1.164.963,51
Total Final 7.909.128,62 3.806.425,99 4.102.702,63

Nota-se no quadro acima que em alguns meses, devido a variagio negativa
apresentada nas aplicagdes financeiras, o resultado foi deficitdrio. Mas ao realizar a
apuragfo no final do exercicio financeiro o resultado apresenta suficiéncia financeira.

10) Gestio Orcamentaria e Financeira

A gestdo financeira e orgamentéria do Regime Préprio de Previdéncia social

dos Servidores

de Faxinal

Demonstrativos Contabeis, sendo estes:
- Balango Orgamentario;
- Balango Financeiro;
- Balango Patrimonial;
- Demonstrativo dos Fluxos de Caixa e
- Demonstrativo de Variag¢do Patrimonial.
Observa-se que os Demonstrativos Contébeis foram elaborados conforme as

do Soturno

sera visualizada através dos

exigéncias da Portaria n° 1467/2022 e do MCASP, estando pulicados no enderego
eletrbnico www.faxinaldosoturno.rs.gov.br, na guia “Contas Publicas” “RPPS”
“Demonstrativos™.

Sendo que os dados e informagdes dos instrumentos de transparéncia fiscal
¢ as informagdes a dados contabeis, orcamentérios e fiscais que trata a Constituigio
Federal, LC 101/2020 e Portaria STN 642/2019, compdem a matriz de saldos contabeis —
MSC, enviado mensalmente através do Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro — SICONFI.




Il - ANALISE DA MATERIA

O Conselho procedeu a anélise e manifestagdo a acerca das receitas e despesas,
nos demonstrativos contaveis, nas matérias definidas na politica de investimentos, e no
equilibrio previsto no célculo atuarial, no exercicio de 2023, conforme segue:

1 — Com relagdo aos repasses o Ente vem cumprindo com todos os repasses
mensais e integrais das contribui¢des ao Fundo de Previdéncia dos Servidores.
Considerando que exercicio de 2023, com base na Lei Municipal n° 2.778 de 28.08.2023
ocorreu a majoragdo da aliquota patronal normal, e foi respeitada a noventena conforme
determinagdo legislativa.

2 — Quanto aos beneficios concedidos pelo RPPS estdo sendo atendidos de
acordo com a determinagdo das Leis Municipais n° 2456/2017 e 2625/2021, sendo eles
aposentadoria e pensdo por morte. Sendo que o pagamento dos beneficios ocorre de forma
direta, mediante folha de pagamento, gerenciados pelo Fundo de Previdéncia dos
Servidores atendendo assim o art. 71 da Portaria 1467/2022.

3 — Quanto ao equilibrio financeiro e atuarial, est4 sendo assegurado, visto que
foi implantado o plano de custeio na avaliagdo atuarial, conforme majoragio de aliquota
contante na Lei Municipal 2.778 de 28.08.2023.

4 — O parcelamento, vem sendo quitado mensalmente de acordo com as
condigdes estabelecidas no acordo de parcelamento.

S — Quanto a compensagdo financeira entre os regimes, ¢ realizado o
acompanhamento dos processos de solicitagdo de compensagdo por parte de outros
regimes, bem como s3o encaminhadas as solicitagdes realizadas pelo municipio sempre
que o Tribunal de Contas do Estado aprova os processos de aposentadoria que possuem
tempo a ser compensado. Desta forma constatou-se que no ano de 2023 o municipio foi
superavitario em R$ 161.010,79 com relagdo a compensagio financeira entre regimes.

6 — Com relagfo a gestdo dos investimentos, ao acompanhar os investimentos
financeiros no decorrer do exercicio de 2023, constatou-se que os mesmos foram aplicados
de acordo com os limites estabelecidos na Politica de Investimentos. Ja a meta atuarial que
foi estabelecida pela Politica de Investimentos pelo benchmark INPC acrescido de 5,20%
a.a., representado em 2023 pelo percentual de 9,10%, no final do exercicio a rentabilidade
alcangada pelos investimentos foi de 15,4593%, que em valor representou a importancia de
R$ 4.031.692,72, alcangando o percentual de 169,89% da meta.

7 — O valor repassado para fazer frente as despesas administrativas, conforme
estabelecido em lei, foi suficiente para suportar os gastos realizados, apresentando ainda
uma sobra de R$ 67.892,04, que se encontra em conta especifica, apds deliberagdo do
Conselho Municipal de Previdéncia Social, o recurso referente a sobra sera utilizado, em
parte, para pagamento de beneficios.




8 — Analisando os ingressos e os dispéndios de recursos, constatou-se que no
exercicio de 2023, as receitas apresentaram um valor maior que as despesas, representando
um resultado superavitario de R$ 4.102.702,63. Cumprindo com as determinacdes
impostas pela legislacao.

9 — Os demonstrativos contébeis foram elaborados e publicados de acordo com
as normas vigentes. As Reservas Matematicas foram contabilizadas no final do exercicio
de 2023, conforme Relatério de Avaliagdo Atuarial.

10 — Os demonstrativos legalmente exigidos pela Secretaria de Previdéncia
Social, que sdo: DAIR, DIPR, DPIN ¢ DRAA, foram todos enviados dentro dos prazos
legais, desta forma o Fundo de Previdéncia Social do Municipio possui o Certificado de
Regularidade Previdencidria-CRP devidamente atualizado.

III- CONCLUSAO
_ Diante do acima exposto o Conselho Municipal de Previdéncia ¢ de PARECER
FAVORAVEL, quanto a utilizagdo dos recursos pelo Fundo de Previdéncia Social do
Municipio no exercicio de 2023, atendendo as disposicdes legais.

E Parecer.

Faxinal do Soturno, 19 de margo de 2024.
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